          Lampiran A

PENETAPAN SASARAN KERJA TAHUNAN

Penetapan Sasaran Kerja Tahunan

(PYD dan PPP hendaklah berbincang bersama menetapkan SKT dan petunjuk prestasinya)

	BIL.
	AKTIVITI/PROJEK/

KETERANGAN
(Senaraikan aktiviti/ projek)
	PETUNJUK PRESTASI

(Kuantiti/Kualiti/Masa/Kos)

(Mana-mana yang berkaitan)
	SASARAN KERJA

(Berdasarkan petunjuk prestasi)
	PENCAPAIAN

SEBENAR

(Diisi pada akhir tahun mana yang berkaitan)


	ULASAN

	
	
	
	
	
	


………………………………………………...





……………………………………………

                  Tandatangan PYD







Tandatangan PPP

Nama: ………………………………………..





Nama: …………………………………..
Tarikh: ……………………………………….





Tarikh: …………………………………..
